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DESEMPREGO REGISTADO

JULHO 2009
TOTAL.: 12.389
Com Subsidio de Desemprego 8.270 67%
Com R. S. . 516 4%

A procura do 1° emprego 930 7,5%



DESEMPREGO REGISTADO

JULHO 2009
TOTAL: 12.389
PORTO SANTO 154
Com Subsidio de Desemprego 8.270 67%
PORTO SANTO 103
ComR.S. I 516 4%

A procura do 1° emprego 930 7,5%



DESEMPREGO por concelhos

Total: 12.389 Julho 2009
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DESEMPREGO por concelhos

Total: 12.389 Julho 2009
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DESEMPREGO REGISTADO

(por iIdade)
JULHO 2009
JOVENS
2211
7 ADULTOS

10178
82,2%

e PORTO SANTO TOTAL: 12.389

ZZ ADULTOS
18% 127

82%

TOTAL: 154



DESEMPREGO REGISTADO
(por sexo)

JULHO 2009
MULHERES
>3 HOMENS
42,8%
7082

57,2%

PORTO SANTO TOTAL: 12.389

MULHERES HOMENS
75 79
49% 51%

TOTAL: 154



DESEMPREGO REGISTADO
(duracao)

JULHO 2009

C. DUR
8672
70%

“55" PORTO SANTO TOTAL: 12.389

15% C. DUR
131
85%

TOTAL: 154



DESEMPREGO REGISTADO
(procura)

JULHO 2009

1° EMP
N. EMP 930

PORTO SANTO TOTAL: 12.389
1° EMP

N. EMP
140

TOTAL: 154



DESEMPREGO REGISTADO
(habilitacoes)

JULHO 2009
2°ciclo
2778
22,4% 3°ciclo

2014
6,3%

1° ciclo

3805
30,7%
. Secund.
<l1°ciclo by
833 Superior i Ul 2201
6.7% 708 >0 17,8%
| aiFp TOTAL: 12.389
PORTO SANTO 30 ciclo ’ ’
33
21%
2% ciclo
32
21%
Secund.

1° ciclo
31
20%

45
29%

<1°ciclo superior Meédio
6 6 1
4% 4% 1%

TOTAL: 154



MEDIDAS ACTIVAS DE EMPREGO

Objectivos:

* Incentivar a criacao de novos postos de trabalho

* estimular a criacdo do proprio emprego

* permitir o regresso a actividade de grupos de mais dificil insercao



NOVAS MEDIDAS

PRIORIDADE AOS QUE:

* nao usufruem qualquer prestacao social

* sejam jovens a procura do 1° emprego

*devido a sua idade, tém mais dificuldades na insercéo profissional

* gueiram apostar num projecto de criagcao do seu proprio emprego



PREMIO DE AUTO-COLOCACAO (P.A.C.)

Objectivo:

Incentivar os desempregados na procura activa de emprego

Destinatarios:

Desempregados inscritos ha mais de 12 meses, que obtém uma
colocacéo profissional, sem apoio dos servicos de emprego

Condicdes de acesso:

Celebracédo de um contrato sem termo, ou com termo por periodo
minimo de um ano

Montante do apoio:

*1 x rmm se for um contrato atermo por periodo nao inferior a um ano
*2 x rmm se for um contrato a termo por periodo nao inferior a 2 anos
* 3 x rmm se for um contrato sem termo




OGRAMA OCUPACIONAL PARA SENIORES (P.O.S.)

Objectivo:

Proporcionar aos menos jovens uma ocupacao que lhes
permita manterem-se activos e receber um rendimento mensal

Destinatarios:

Desempregados inscritos ha mais de 6 meses, com idade igual ou
superior a 55 anos

Enquadramento:

Colocacao em entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos,
durante 24 meses, desempenhando fungdes de interesse colectivo

Compensacoes:

* montante igual a rmm

* subsidios de refeicdo e transporte
* encargos com a seguranca social




Objectivo:

Destinatarios:

Condicdes de acesso:

Celebracao de um contrato sem termo

Montante dos apoios:

* desempregados inscritos ha + de 3 meses
* jovens a procura do 1° emprego

* desempregados de longa duracéo

* desempregados com 45 ou mais anos

* pbeneficiarios do RSI

* portadores de deficiéncia

Desempregados inscritos ha mais de 3 meses

8 X rmm
12 X rmm
15 X rmm
18 X rmm
18 X rmm
24 X rmm

RAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACAO (P.I.C))

Apoiar os empregadores que criem novos postos de trabalho e
Incentiva-los a contratacdo sem termo

Medida 1: “Prémio a criacao de postos de trabalho”

(aprox. 3.672€)
(aprox. 5.508€)
(aprox. 6.885€)
(aprox. 8.262€)
(aprox. 8.262€)
(aprox. 11.016€)



RAMA DE INCENTIVOS A CONTRATACAO (P.I.C))

Objectivo:

Apoiar os empregadores que criem novos postos de trabalho e
Incentiva-los a contratacdo sem termo

Medida 2: “Apoios a Contratacao”

Destinatarios:

Desempregados inscritos ha mais de 3 meses
Condicoes de acesso:

Celebracéo de um contrato a termo, ndo inferior a um ano e nao
superior a 2 anos, e a tempo inteiro.

Apoios:

comparticipacdo mensal no valor de:

- 40% da rmm no 1° ano (aprox. 183€ / més)

- 30% da rmm no 2° ano (aprox. 138€ / més)

- quando forem desempregados c/ 55 ou mais anos, serédo 50 e 40% resp

Prémio pela conversao do contrato a fermo, em contrato sem termo:
-8 x rmm se o contrato for convertido durante o 1° ano
-4 X rmm se o contrato for convertido durante o 2° ano




PROGRAMA “ESTAGIOS PROFISSIONAIS” (E.P.)

Objectivo:

Proporcionar aos jovens uma experiéncia profissional apos
obtencdo de uma qualificacéo de nivel superior, médio ou
secundario

Destinatarios:

Jovens desempregados, com idade até 35 anos e qualificacao
média ou superior OU com idade até 25 anos e qualificacao de
nivel secundario

Enquadramento:

Estagios em entidades publicas ou privadas, durante 12 meses m

Compensacdes aos estagiarios:

*1 x rmm para os qualificados com nivel Il

* 1,5 rmm para os qualificados com nivel Il ou ensino secundario
* 2 x rmm para os qualificados com nivel IV ou V

* subsidios de refeicao e transporte

Compensacoes as entidades:

* nas entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos - pagamento integral
* nas entidades privadas — 80%,70%,60% e 50% da bolsa nos 4 trim. + subs. ref. e transp.

v




PROGRAMA FORMACAO / EMPREGO (F.E.)

Obijectivos:

Proporcionar aos desempregados uma formacéo tedrico-pratica
com integracao profissional e as entidades o recrutamento de
trabalhadores adaptados as suas necessidades

Destinatarios:
Desempregados, candidatos a 1° ou novo emprego, sem qualificacdes

Engquadramento:

* Entidades privadas com ou sem fins lucrativos, que garantam um minimo
de 70% de integracao dos participantes no final da accao

* Formacao de grupos com um minimo de 3 participantes m

* Accbes com 6,9 ou 12m, c/um minimo de 120,250 ou 350h _de form. tedrica

Financiamento pelo IRE: % %
* Bolsa de formacao mensal no valor de 1 x rmm  * Seguro

* Subsidios de alimentacao e transporte  * Despesas com a formacgao tedrica

Premios, a contratacao pelas entidades:
*12 x rmm p/ posto de trab. criado, ¢/ cont. s/ termo; 13, se forem admitidos todos

* Majoracao de 30% se forem desemp. de longa duragcao, com mais de 45 anos,
beneficiarios do RSI ou pessoas com deficiéncia



PROGRAMA DE APOIO A DESEMPREGADOS
EMPREENDEDORES (P.A.D.E.)

Objectivo:

Incentivar e apoiar a criacao do préprio emprego (e, eventualmente,
de mais alguns postos de trabalho) por desempregados com
espirito empresarial

Destinatarios:

Inscritos no I.E.M. que estejam desempregados por motivo que
nao lhes seja imputéavel

Condicbes de acesso:

* Apresentacado de um projecto, a desenvolver na R.A.M., sem ter ainda iniciado a
actividade, que seja viavel econdmica e financeiramente, que crie um maximo de
6 postos de trabalho e cujo plano de investimento nao ultrapasse os 150.000€

« O promotor nao ter qualquer divida a Seguranca Social ou as Financas

Montante dos apoios:

* PARA OS POSTOS DE TRABALHO = 18 x rmm (majorado em 10% para DLD, >45 anos
e benef. RSl e em 30% quando portadores de deficiéncia)

* PARA O INVESTIMENTO - Subsidio a fundo perdido até um maximo de 60% do
investimento elegivel aprovado e subsidio reembolsavel até um maximo de 40% do
legivel aprovado
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